“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, paz y el desarrolio”

PROCESO CAS N2 003-2023/GOB.REG.HVCA/CPSP (PLAZO DETERMINADO)
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

En la ciudad de Huancavelica, siendo las 15:15 p.m. del dia 17 de julio de 2023, en las instalaciones
de la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos sito en Jr. Torre Tagle N 336, distrito de Huancavelica,
provincia y departamento de Huancavelica se efectué la evaluacidén curricular de los correos
electrénicos recibidos de la presente convocatoria CAS, los resultados de esta etapa son los

siguientes:

Puesto : ESPECIALISTA EN DISENO GRAFICO (CODIGO DE AIRHSP -
000848)

N° Posiciones : 01

Organo/Unidad Orgénica : OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

01 | 46529123 | LLACUA APTO/A 22.00 18/07/2023 11:00:00 HORAS

TEMBRADERA,
JORGE IVAN

El/ta candidata/a que posee la condicidn de apto/a en la presente relacion, debera presentarse,
segun lo detaliado a continuacion:

Etapa: ENTREVISTA PERSONAL
Fecha: El 18 de julio de 2023
Hora: Segun horario del cuadro de arriba (Hora Exacta, no se accedera

ingreso posterior a la hora indicada) de lo contrario quedaran
automaticamente descalificado.

Lugar: Jr. Torre Tagle N° 336 (Tercer Piso — Oficina de Gestion de
Recursos Humanos — Gobierno Regional de Huancavelica)

Los candidatos que quedaron APTOS para continuar con el proceso de seleccion, deberdn de
presentarse 10 minutos antes del horario programado portando su Documento Nacicnal de
identidad (DNI original en fisico) para la entrevista respectiva, caso contrario se les denegara el
acceso.

Consideracidn: Elfla postulante es responsable de hacer el seguimiento de los resultados
parciales y finales, que seran publicados en la pagina web del Gobierno Regional de
Huancavelica.

Huancavelical7 julio de 2023.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS.
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